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Neve Arbeit

Gemeinniitzige GmbH.




Statistik 2010

Beschéaftigte Zielgruppenpersonen des

Arbeitsmarktservice

Erstkontakte mit ,Neue Arbeit“
»Neue Arbeit” wurde von 419 Personen aufgesucht. Die Zuweisung erfolgte zu 98 % durch das AMS.

Frauen Manner Gesamt

Erstkontakte | 217 | 202 419

Frauen Maianner Gesamt

Beschéiftigte Personen gesamt 319 169 488

Vermittlungshemmnisse
Die beschiftigten und begleiteten Personen hatten unterschiedlichste Vermittlungshemmnisse, die

Héiufig mehrfach auftraten:

e Koérperliche Einschrinkung

® Mangelnde Qualifizierung

e Alter

® Sonstige soziale Fehlanpassung
® Mangelnde Mobilitit

® Psychische Einschrankungen

e  Schulden

®  Geistige Einschrankung

¢ Fehlende Kinderbetreuung

®  Wiedereinsteigerln

¢ Latentes oder offensichtliches Alkoholproblem
e Vorstrafen

®  Analphabetismus

o Auslanderln

0
)
N
+—
D
<
=
[}
©
+—
N
+—
>S5
c
w
S
2
o
i
o
AN
X
=
n
=
©
+
(%0}

/




®  Beschiftigung und Reintegration in den Arbeitsprozess

®  Qualifizierung und Schulung

®  Personlichkeitsstabilisierung

®  Gewdhnung an den Arbeitsalltag und das Erlernen von Arbeitstugenden und —fahigkeiten

® Vor allem aber das Erreichen und Behalten eines léngerfristigen Arbeitsplatzes

Frauen | Minner | Gesamt
Beschiftigte Personen 168 | 112 | 280
Ausgetreten Personen 116 77 193
Vermittelbare Personen' | 94 51 145
Vermittelte Personen 71 34 105
Altersstufen
Frauen | Mianner | Gesamt
Alter bis 25 Jahre 40 32 72
26-40 Jahre 52 32 84
41-50 Jahre 49 35 84
Uber 50 Jahre 27 13 40
Bildungsstufen
Frauen | Manner | Gesamt
Pflichtschule 78 45 123
Lehre ohne LAP 22 23 45
Lehre mit LAP 43 37 80
1
i Hohere Schule 14 1 15
2
= Sonstige Berufsausbildung 11 6 17
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% ArbeltSIOSngelt Frauen | Manner | Gesamt
(@]
S Bis 1 Jahr 75 47 122
N
=
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g ! Exklusive fiir die Vermittlungsquote nicht zihlende Personen (wie z. B. Abbruch nach kurzfristiger Beschiftigung, nach

Feststellung von Arbeitsunfahigkeit, bei Familiengriindung/Schwangerschaft)
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Bis 2 Jahre 31 38 69
Bis 3 Jahre 14 11 25
Bis 4 Jahre 13 5 18
5 Jahre und mehr 35 1 46

Zielgruppenpersonen des Bundessozialamtes

Projekt Kiche

®  Vorbereitung auf eine berufliche Eingliederung

®  Beschiftigung und Reintegration in den Arbeitsprozess

®  Steigerung der Selbstindigkeit

®  Erhdhung bzw. Wiedergewinnung der Leistungsfahigkeit
® Integrationsbegleitung in den allgemeinen Arbeitsmarkt

®  Vor allem das Erreichen und Behalten eines léingerfristigen Arbeitsplatzes

Frauen | Manner | Gesamt
Beschﬁftigte Personen 18 5 23
Ausgetreten Personen 12 1 13
Vermittelbare Personen® | 11 1 12
Vermittelte Personen 9 1 10
Altersstufen
Frauen | Manner | Gesamt
Alter bis 25 Jahre 5 1 6
26-40 Jahre 4 1 5
41-50 Jahre 5 3 8
Uber 50 Jahre 4 0 4

? Exklusive fiir die Vermittlungsquote nicht zihlende Personen (wie z. B. Abbruch nach kurzfristiger Beschiftigung, nach
Feststellung von Arbeitsunfahigkeit, bei Familiengriindung/Schwangerschaft)
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Bildungsstufen )

Frauen | Manner | Gesamt
Pflichtschule 11 3 14
Lehre ohne LAP 0 0 0
Lehre mit LAP 5 2 7
Hohere Schule 1 0 1
Sonstige Berufsausbildung 1 0 1
Dauer der
ArbeitSIOSigkeit Frauen | Manner | Gesamt
Bis 1 Jahr 8 1 9
Bis 2 Jahre 5 1 6
Bis 3 Jahre 3 3 6
Bis 4 Jahre 0 0 0
5 Jahre und mehr 2 0 2

Projekt Garten FrohNatur ESF-3b

Frauen | Mianner | Gesamt
Beschiftigte Personen | 7 6 13
Altersstufen

Frauen | Manner | Gesamt
Alter bis 25 Jahre 1 2 3
26-40 Jahre 4 2 6
41-50 Jahre 2 1 3
Uber 50 Jahre 0 1 1
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Bildungsstufen )

Frauen | Manner | Gesamt
Pflichtschule 4 3 7
Lehre ohne LAP 1 2 3
Lehre mit LAP 0 1 1
Hohere Schule 1 0 1
Sonstige Berufsausbildung 1 0 1
Dauer der
ArbeitSIOSigkeit Frauen | Manner | Gesamt
Bis 1 Jahr 1 0 1
Bis 2 Jahre 1 2 3
Bis 3 Jahre 0 1 1
Bis 4 Jahre 1 0 1
5 Jahre und mehr 4 3 7

Jugendprojekt - AMS Villach

Frauen | Minner | Gesamt
Beschiftigte Personen | 11 26 37
Altersstufen

Frauen | Minner | Gesamt
Alter bis 19 Jahre 1 6 7
20-25 Jahre 10 20 30
Bildungsstufen

Frauen | Manner | Gesamt
Pflichtschule 10 15 25
Lehre ohne LAP 0 5 5
Lehre mit LAP 0 4 4
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Hohere Schule 1 0 1
Sonstige Berufsausbildung 0 2 2
Dauer der

Arb eitSIOSigkeit Frauen | Manner | Gesamt
Bis 1 Jahr 3 15 18
Bis 2 Jahre 3 4 7
Bis 3 Jahre 3 3 6
Bis 4 Jahre 2 2 4

5 Jahre und mehr 0 2 2

Neue Arbeit als Lehrbetrieb

Frauen | Minner | Gesamt
Lehrlinge 7 1 8
Integrative Lehre 1 0 1
Lehre abgeschlossen 4 1 5

Gemeinnutzige Leistungen gem. § 90 StPO

Frauen

Minner

Gesamt

Beschéiftigte Personen

2

1

3

Kurzfristige Dienstverhaltnisse

Frauen

Mainner

Gesamt

Beschiftigte Personen

65

11

76




Arbeitskurs Wiedereinsteigerinnen

Frauen | Manner | Gesamt

Beschéiftigte Personen | 20 0 20

Arbeitskurs Frauen 45+

Frauen | Minner | Gesamt

Beschﬁftigte Personen | 17 0 17

COMMON - gemeinnutzige

Arbeitskraftetiberlassung Karnten

Ziel
Menschen mit Behinderungen werden im Rahmen der gemeinniitzigen Arbeitskréifteiiberlassung nach
den Bedingungen des jeweiligen Kollektivvertrages einem Beschéftigerbetrieb fir die maximale Dauer

eines Jahres tiberlassen.

Dabei sollte es gelingen, die Bediirfnisse des Betriebes sowie der jeweiligen Person so miteinander zu

verbinden, dass im besten Falle ein nachfolgendes Dienstverhiltnis daraus entstehen kann.

Erstkontakte

Frauen | Mianner | Gesamt

Erstkontakte | 8 20 28

Dienstverhaltnisse im Personal-Leasing

Frauen | Manner | Gesamt

Erstkontakte 3 2 5
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COMMON Bewerberlnnen-Pool

Frauen | Minner | Gesamt

BewerberInnen 14 20 34
Altersstufen

Frauen | Minner | Gesamt
Alter bis 25 Jahre 0 3 3
26-45 Jahre 6 11 17
Uber 45 Jahre 8 6 14
Bildungsstufen

Frauen | Manner | Gesamt
Pflichtschule 9 8 17
Lehre mit LAP 2 11 13
Hohere Schule 0 1 1
Sonstige Berufsausbildung 3 0 3
Grad der Behinderung

Frauen | Manner | Gesamt
Weniger als 50 % 5 8 13
Ab 50 % 7 12 19
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